
JA 掛川市 健康経営宣言 
 

 

JA 掛川市は、 

「安心と信頼ある事業や活動を展開し、 

未来につながる元気な農業、豊かな地域づくりを目指す」を 

経営理念としています。 

経営理念実現のため、役職員の心と身体の健康が 

安全で質の高い組織経営と地域への貢献につながる 

大きな基盤であると考えています。 

役職員一人ひとりが能力を最大限に発揮するための 

様々な取り組みを組織全体で遂行し、 

健康経営を推進することをここに宣言します。 
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主な取り組み 

 

 

疾病予防・健康管理 

 

・健康診断・人間ドック（2025 年度受診率 100％） 

・健診後の要受診・要精密検査受診勧奨（2025 年度受診率 67.2％） 

・健康アプリによるウォーキングイベント 

・産業医巡回指導・保健師健康相談の実施（月 1回） 

・ストレスチェックの実施（2025 年度受検率 100％） 

・禁煙プログラムの推奨 

 

 

ワークライフバランスの推進 

 

・休暇取得推進 

・育児・介護支援 

 

 

職場の活性化 

 

・同好会の設置 

・職員旅行の実施 



 

『ふじのくに健康づくり推進ブロンズ事業所』に認定されました。 

「ふじのくに健康づくり推進ブロンズ事業所」とは 

静岡県の健康寿命の更なる延伸を目指し、 

個人の健康づくりや事業所の「健康経営」（※）の取り組みを後押しするため 

企業や事業所が、従業員の健康管理や維持・増進のための具体的な取組目標を宣言し、 

その取り組みを県が支援する制度です。 

※「健康経営」は、NPO 法人健康経営研究会の商標登録です。 

 

 

 

掛川市農業協同組合は、引き続き以下の宣言に基づいた 

より良い事業所を目指し、健康経営の増進を進めてまいります。 

 

 

「健康づくり推進事業所宣言」 

職員の健康診断１００％実施を目指します。 

健診後のフォローを継続して行います。 


