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【兵庫県】 2021年度 教員採用試験対策講座 日程表 案【兵庫県】 2021年度 教員採用試験対策講座 日程表 案【兵庫県】 2021年度 教員採用試験対策講座 日程表 案【兵庫県】 2021年度 教員採用試験対策講座 日程表 案

※これはサンプルです。新型コロナ感染症の状況もあり、中止も含め協議中です。※これはサンプルです。新型コロナ感染症の状況もあり、中止も含め協議中です。※これはサンプルです。新型コロナ感染症の状況もあり、中止も含め協議中です。※これはサンプルです。新型コロナ感染症の状況もあり、中止も含め協議中です。日　程 13：20～ 　　１限目 （13：30～14：50） ２限目 （15：00～16：20）◇兵庫県教育行政施策◇兵庫県教育行政施策◇兵庫県教育行政施策◇兵庫県教育行政施策 ◇特別支援教育◇特別支援教育◇特別支援教育◇特別支援教育～教育行政施策について学ぼう～～教育行政施策について学ぼう～～教育行政施策について学ぼう～～教育行政施策について学ぼう～教育に関連する重要施策・行政施策について理解し、最新の情報を取り入れた上で試験に臨む ～重要事項の確認～～重要事項の確認～～重要事項の確認～～重要事項の確認～特別支援教育の基本理念や制度、発達障害の定義等、特別支援教育に関する基礎・基本事項について学ぶ。また、最新の答申・資料等についても押さえる。
　直　前　対　策

5 日 ◇人物対策　小テスト
5 日 ◇人物対策　小テスト ☆教育法規【実践問題と解説】☆教育法規【実践問題と解説】☆教育法規【実践問題と解説】☆教育法規【実践問題と解説】 ◇模擬授業指導①◇模擬授業指導①◇模擬授業指導①◇模擬授業指導①～演習と解説～ 教育基本法をはじめとする重要教育法規の基礎・基本について、実践問題を通して実践的に学ぶ。解説では、各法規の頻出条文・重要事項についても確認する ～模擬授業のポイント～模擬授業における基本的事項や評価の観点、また兵庫県・神戸市試験に臨む上で必ず押さえておくべきポイントについて理解する

6 日 ◇人物対策　小テスト
6 日 ◇人物対策　小テスト

■模擬授業指導②　～実践演習～■模擬授業指導②　～実践演習～■模擬授業指導②　～実践演習～■模擬授業指導②　～実践演習～ ■集団討論・グループ演習■集団討論・グループ演習■集団討論・グループ演習■集団討論・グループ演習～模擬授業のポイントと演習～学習の流れが伝わるような学習指導案作成のポイントや板書の生かし方等を踏まえ、よりよい模擬授業をするためのポイントを実践を通して習得する。 ～面接対策としてのグループ演習②～あるテーマについて受講生同士で討議を行い、意見のまとめ方や発言の仕方を学び、面接等に臨む上での基礎力を身に付けると共に、様々な教育観に触れる

◇教育時事・答申②◇教育時事・答申②◇教育時事・答申②◇教育時事・答申②～演習と解説～近年の教員採用試験において頻出の最重要答申や通知、現在特に注目されている教育課題について、演習問題を通して学習する。 ～今夏の試験に向けての最重要事項総まとめ～数ある教育課題の中で、特に今夏の教員採用試験で問われてくる可能性の高いものについて、最新の答申や通知等により総まとめを行い、試験本番に備える
☆教育時事・答申【実践問題と解説】☆教育時事・答申【実践問題と解説】☆教育時事・答申【実践問題と解説】☆教育時事・答申【実践問題と解説】

二二二二次次次次試試試試験験験験対対対対策策策策 二次試験直前対策講座　※通学受講生で一次試験合格者は、特別受講料で参加できます。別途受講料が必要になります。8 要項発表後決定 ■二次試験直前対策　 ＜個人面接（模擬授業など）＞を中心に

■会場：兵庫県民会館 （地下鉄　県庁前　徒歩2分）

※講義内容について　　◇：講義（演習含む）　☆：演習問題と解説　　■：個別指導・面接指導※会場・日程・指導講師・内容など変更になる場合があります。※面接指導は見学できる形式での指導になります。　※合格するための力を身に付けるために実施試験内容以外の指導も行います。※面接指導は見学できる形式での指導になります。　※合格するための力を身に付けるために実施試験内容以外の指導も行います。※面接指導は見学できる形式での指導になります。　※合格するための力を身に付けるために実施試験内容以外の指導も行います。※面接指導は見学できる形式での指導になります。　※合格するための力を身に付けるために実施試験内容以外の指導も行います。「人物対策小テスト」では、実際に面接試験で問われた教育法規・教育時事等の重要ポイントについて、筆記テスト形式で出題しております。テーマには「教育公務員の服務」「発達障害の定義や指導法」「いじめへの具体的な対応」等があり、「面接で問われる教育法規・時事」に関する知識を身につけていくこと、「面接で問われる教育法規・時事」に関する知識を身につけていくこと、「面接で問われる教育法規・時事」に関する知識を身につけていくこと、「面接で問われる教育法規・時事」に関する知識を身につけていくことを目的として実施しています。


