
平成２９年度  山形県立天童高等学校  学 校 評 価 書（具体的目標の自己評価及び学校関係者評価 

  

 教育目標     個性を伸ばし、創造力を豊かにして、共に生きる社会に貢献できる人間をめざす   「進取」  「自律」   「融和」 
 

 
平成２９年度  具 体 的 目 標 担当 今年度の成果 達成度 生徒 保護者 評価 

１ 学力向上と学習指導の充実 
 (1)各年次とも出席率９９%以上、年間皆出席者５０%以上になるよう目指す。 教務 99.4%出席率 ３ 84.9% 92.8% Ｂ 

 (2)研究授業を年２回実施し、全生徒が毎日１時間以上の家庭学習をする。 教務 家庭学習未達成 ２ 48.8% 52.9% Ｃ 

 (3)朝読書を活用し、一人平均年間１０冊以上の本を読む。 教務 平均9冊 ３ 82.1% 87.9% Ｂ 
２ キャリア教育の推進 
 (1)1年次から進路ガイダンスと「産業社会と人間」への取組を通して、進路目標の早期確立を目指す。 進路 職業観の養成 ３ 90.0% 90.0% Ｂ 
 (2)保護者対象の進路ガイダンスを年１回以上（２年次は２回以上）開催し、出席率８０%以上を目指す。 進路 出席率77% ３ 90.0% 90.0% Ｂ 
 (3)進路の第一希望内定100％を目指す。大学及び短大合格者60名以上（内国公立大学３名）以上、公務員試験合格者10名以上。 進路 大学短大46、公

務員13 

３ 

 

  Ｂ 

３ 生徒指導及び特別活動の充実・強化 
(1)毎朝昇降口であいさつ運動を展開し、問題行動・事故０件を目指す。 生徒 ほぼ達成 ３ 67.2% 73.9% Ｂ 

(2)自転車運転のマナーアップを促進し、イエローカード指導の半減を目指す。 生徒 ほぼ達成 ３ 82.7% 75.9% Ｂ 

(3)部活動では全ての部が県大会すべて出場、東北大会入賞６種目、全国大会出場６種目、ボランテイア活動全員参加を目指す。 生徒 ほぼ達成 ３ 92.5% 94.9% Ｂ 

４ 安全・安心な学習環境の整備 
 (1)防災訓練を実施し、危機管理意識を高める。 総務 2回実施 ３ 93.5% 75.9% Ｂ 

  (2)月１回の重点清掃日を設け、校内美化に取り組む。 生徒 月2回実施 ３   Ｂ 

(3)月１回の安全点検を実効あるものにし、安全・安心な学習環境を整備する。 総務 毎月実施 ３   Ｂ 

(4)スクールカウンセラーとヘルスサポート委員会の連携を図り、年18回の健康相談活動を充実させ不登校・別室登校ゼロを目指す。 生徒 18回実施別室0 ４   Ａ 

 (5)いじめ防止基本方針に従って実態把握に努め、いじめの防止・解消を図る。 生徒 ほぼ達成 ３ 90.1% 90.5% Ｂ 

５ 家庭や地域との連携 
(1)保護者と連携して信頼される学校づくりに努め、ＰＴＡ行事の出席率８０％以上を目指す。 総務 総会96%評議員

会81% 
４  84.4% Ａ 

(2)天童桜まつり・夏まつりの参加や環境美化の植裁を積極的に行う。 総務 桜祭り・植栽 ３ 96.6% 96.5% Ｂ 

(3)ホームページを毎月２回以上更新し、「広報天高」を年１０回以上発行する。 総務 広報10回HP更
新2回以上 

３ 78.7% 79.1% Ｂ 

                                                                                                                               
 
次年度への課題 
 
 

・学力向上及び学習習慣の定着。アンケート項目で「生徒の毎日の家庭学習」及び「保護者の学力向上実感」の評価を高める工夫を行う。 
・「大学進学への対応」及び「地域との連携強化」の改善を図る。 
 

 
 
学校関係者評価 
 

・天童高校の生徒の出席率が高く、不登校なしがすばらしい。 

・天童高校の生徒が、地域の行事に積極的に参加している姿が見られる。 

・1年次からめざすものがはっきりすると、生徒はより学習に向かうのではないか。 

・生徒から選ばれる学校を目指してほしい。 

                                    ※達成度  ４ よく達成 ３ ほぼ達成 ２ やや十分 １ 不十分 

                                    ※生徒、保護者アンケート 肯定的評価（４よくあてはまる＋３大体あてはまる の合計） 

                                    ※評価   Ａ よく達成 Ｂ ほぼ達成 Ｃ やや十分 Ｄ 不十分 


